Memoria de Participacion en el “Seminario Multilateral para Embajadores
eTwinning 2025” en Malta

1. Datos generales:

e Nombre y apellidos: Isabel Canal Gémez

e Centro educativo: Colegio Jesuitinas Pamplona

e Fecha del evento: 20-22 de marzo de 2025

e Lugar del evento: Paradise Bay Resort — Cirkewwa, Malta

e Tematica: Educacién para la ciudadania: celebrando lo que nos une
2. Objetivos del Seminario:

1. Promover el tema anual de eTwinning.
2. Fomentar la cooperacion y colaboracion entre los embajadores europeos.

3. Crear una red de apoyo mutuo entre embajadores europeos y sus Servicios
Nacionales de Apoyo (NSOs).

4. Aportar valor afiadido a los NSOs.

3. Actividades realizadas organizadas por dias. Comentario personal sobre las
mismas.

Dia 1: Jueves, 20 de marzo de 2025

El primer dia del Seminario Multilateral para Embajadores eTwinning en Malta
comenzé con las inscripciones y un café de bienvenida. Fue el momento ideal para
encontrarnos con otros embajadores eTwinning de diversos paises europeos y
establecer los primeros contactos.

A continuacién, se celebrd la sesion plenaria con los discursos de bienvenida.
Escuchamos a la Dra. Rose-Anne Camilleri, Coordinadora Nacional de eTwinning de
Malta, y al Sr. Matthew Vella, Secretario Permanente del Ministerio de Educacion,
quienes destacaron la importancia del evento y el rol clave de los embajadores
eTwinning en la promocion de la colaboracion educativa a nivel europeo.



Tras los discursos de bienvenida, el Prof. Richard Powers, de la Universidad de
Stuttgart en Alemania, impartié la conferencia titulada "United in Action: The
Power of eTwinning Ambassadors in Strengthening European Citizenship”. En
su intervencion, destacd nuestro papel fundamental en el fortalecimiento de la
ciudadania europea mediante la educacion digital y la colaboracion transnacional.

Powers subrayd que la ciudadania europea no se basa unicamente en la proximidad
geografica, sino en valores compartidos como la democracia, el intercambio cultural
y el aprendizaje continuo. En un contexto politico y social en constante cambio, nos
recordd la importancia de preparar a las nuevas generaciones con una educacion
que fomente estos principios desde la escuela. Su discurso nos invitd a reflexionar
sobre la importancia de estar preparados para los cambios venideros y de actuar
con responsabilidad para consolidar una Europa mas unida.
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En cuanto a la contribucién de eTwinning, resalté como la plataforma nos conecta
como docentes y estudiantes a través de fronteras, fomenta la conciencia
intercultural y la tolerancia, y nos permite abordar problemas del mundo real
mediante proyectos colaborativos. También destacé nuestro papel como
embajadores para unir Europa, inspirar a docentes y futuros educadores a ser
ciudadanos activos y empoderar a las escuelas mediante conexiones digitales.



Powers también nos insté a superar los desafios que enfrentamos, como la
dificultad de registro en la plataforma, la complejidad de TwinSpaces y la burocracia
de Erasmus+. A pesar de estas barreras, nos animo a mantenernos optimistas, a
creer en el poder de eTwinning y a centrarnos en la empatia y la amistad. Ademas,
sugirio la creacion de formaciones sencillas con objetivos claros y destaco la
importancia de mantenernos actualizados en ESEP y de comunicarnos
constantemente con otros embajadores.

Para finalizar, Powers nos recordd que eTwinning no es solo una plataforma, sino
un movimiento que fortalece la ciudadania europea y la educacioén. Cerr6 su
intervencién con una reflexion inspiradora:

"eTwinning Ambassadors take on the full range of barriers to eTwinning and spin
them into gold. With their energy, countless hours of time, commitment, they are the
angels of eTwinning under whose wings teachers, students and future teachers fly."
— Richard Powers

“eTwinning Ambassadors take on the full range of ]
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--Richard Powers
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A continuacioén, participamos en diversas dinamicas de ice-breaking (rompe hielos),
organizadas por los SNA de Espana y Estonia. Estas actividades nos permitieron
conocernos mejor y fomentar la colaboracion desde el inicio del seminario. Nos
organizaron en grupos asignando numeros a los participantes, asegurando una
mezcla diversa de embajadores de diferentes paises europeos. Las actividades se
compartieron en un Padlet comun:Padlet Ice-breaking.

Las dinamicas de rompe hielos realizadas fueron:

e ACTIVITY 1: Celebrate 20 years of eTwinning! Grabamos un video de 20
segundos celebrando el aniversario de eTwinning utilizando carteles y una
cancion creativa.


https://padlet.com/etwinning12/malta-ice-breaking-activity-y2j5vb5bu33d7zns

ACTIVITY 2: Team Name Challenge Inventamos un nombre de equipo sin
usar las letras de "eTwinning". (Global Sparks)

ACTIVITY 3: eTwinning Through Your Eyes Tomamos una fotografia de
algo que representara eTwinning para nosotros, junto con una breve
descripcion. (eTwinning bridge)

ACTIVITY 4: Poet Master Creamos un poema colaborativo que comenzé con
la linea "The sun sets low, painting skies of gold", anadiendo versos
relacionados con eTwinning.

ACTIVITY 5: Happy Circles Challenge Dibujamos tantos objetos felices
como pudimos en una hoja con 30 circulos en 3 minutos.

ACTIVITY 6: Brain Break Challenge Escaneamos cddigos QR para acceder
a videos de actividades fisicas y juegos de estiramiento que debiamos copiar
y grabar.

ACTIVITY 7: eTwinning Meme Challenge Para terminar la jornada con
humor, creamos un meme relacionado con eTwinning (concretamente sobre
la plataforma ESEP)

Celebrating what unites us
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Para finalizar el dia, disfrutamos de una cena de networking en el hotel.
Comentario personal:

El primer dia del seminario fue una excelente oportunidad para conectar con
embajadores eTwinning de toda Europa en un ambiente dinamico y enriquecedor.
Desde el inicio, el evento estuvo marcado por la colaboracién y el entusiasmo
compartido entre los participantes. La conferencia inaugural nos ofrecié reflexiones
muy valiosas sobre nuestro papel en la construccidn de una ciudadania europea
mas unida, lo que nos llevd a reflexionar sobre el impacto de nuestra labor en el
ambito educativo.

Las actividades para romper el hielo fueron especialmente enriquecedoras. Gracias
a la diversidad de los grupos, intercambiamos perspectivas, trabajamos en equipo
de forma creativa y generamos una buena conexién con companeros de distintos
paises. Fue motivador comprobar cdmo, a través de retos ludicos, surgian ideas de
manera espontanea y se fortalecia la confianza dentro del grupo. En Global Sparks,
la creatividad y la energia fluian constantemente, dando lugar a momentos
memorables. Desde crear y compartir memes hasta cantar o realizar dibujos
abstractos, cada dinamica nos permitié conectar de forma divertida y colaborativa,
generando un ambiente dinamico y enriquecedor.

La jornada concluyé con una cena de networking, un momento perfecto para
continuar las conversaciones en un ambiente mas distendido. Esta oportunidad nos
permiti6 fortalecer lazos, intercambiar experiencias y explorar posibles
colaboraciones futuras dentro de eTwinning. Sin duda, esta primera jornada
establecio una base solida de cooperacidon que sera clave para el resto del
seminario.



Dia 2: Viernes, 21 de marzo de 2025

La jornada comenzo6 con dos talleres:

En el Taller 1, dirigido por tres embajadoras de Estonia y titulado "“Los
embajadores como pilares de la comunidad eTwinning”, exploramos nuestro
papel fundamental en la creacion y fortalecimiento de la comunidad eTwinning. A lo
largo de la sesioén, analizamos herramientas y estrategias clave para afrontar los
desafios que enfrentan los nuevos docentes en la plataforma, fomentando asi su
integracion y participacion activa.

Para comenzar, realizamos una divertida actividad de Bingo como actividad de
rompe hielos. Lejos de ser un simple juego, esta dinamica nos permitio reflexionar
sobre los logros de eTwinning y los desafios a los que nos enfrentamos como
eTwinners. Al poder identificarnos con una o varias afirmaciones del Bingo, se
generd un ambiente propicio para el debate y el intercambio de experiencias.

Posteriormente, trabajamos en grupos para analizar distintos escenarios que
reflejaban problemas comunes a los que se enfrentan los docentes novatos en
eTwinning, como la participacion de las familias en los proyectos, la gestion del
tiempo, la implicacion de otros docentes, la resolucion de conflictos entre socios, la
seleccion de herramientas adecuadas y la planificacion eficaz de proyectos
internacionales. La formaciéon de los grupos se realizé mediante una técnica
innovadora y divertida: cada participante seleccioné un caramelo de un color
diferente de una bolsa, lo que fomentd la interaccion de manera inclusiva. En mi
caso, fui asignada al grupo de chocolate "India".

Cada equipo tuvo que responder a un escenario concreto y proponer soluciones.
Estas producciones fueron subidas a un Padlet comun para fomentar el intercambio
de ideas, y una persona de cada grupo expuso las conclusiones ante el resto de los
participantes. En nuestro caso, tuve la oportunidad de representar a mi grupo, lo que
me permitié compartir nuestras reflexiones y enriquecer el debate colectivo.



https://bingobaker.com/#67e36ef007bfdafd
https://padlet.com/etwinning12/brainstorming-challenge-the-newcomer-s-journey-malta-seminar-cfl4qkmlnatmhych

Para finalizar, cada grupo elaboré un poema o una cancion sobre los beneficios de
eTwinning para los nuevos docentes, apoyandonos en herramientas de inteligencia
artificial. Gracias a estas herramientas, conseguimos crear una pegadiza cancion de
rap sobre como motivar a los nuevos eTwinners a unirse a la comunidad eTwinning.
Esta actividad no solo potencid la creatividad y el trabajo en equipo, sino que
también nos permiti6 explorar nuevas formas de comunicacion y dinamizacion
dentro de eTwinning.

En el Taller 2, dirigido por Mari Carmen Montoya, embajadora eTwinning en
Espafa, exploramos el tema "Narracion colaborativa con Inteligencia Artificial
en eTwinning"”. Descubrimos cémo la |A puede ser una herramienta poderosa para
fomentar la colaboracion entre docentes y estudiantes, permitiendo desarrollar
narrativas interactivas y proyectos conjuntos mediante tecnologias innovadoras.

Mari Carmen nos presentd diversas herramientas de IA que pueden ayudarnos en
distintos aspectos de la narracion de historias, como el desarrollo de la trama, la
construccion de personajes, la ambientacion, el didlogo y la voz, asi como la
narrativa visual.

Ademas, nos insistio en las consideraciones éticas del uso de la IA y en la
importancia de hacer un buen uso de las aplicaciones digitales en el ambito
educativo, basandose en el informe del INTEF Orientaciones sobre el uso de
herramientas digitales en el ambito educativo desde la perspectiva de la proteccion
de datos. Este documento establece directrices para ayudar a la comunidad
educativa, especialmente a los docentes, en la seleccion y uso de herramientas
digitales que cumplan con la normativa europea de proteccion de datos, en
particular el Reglamento General de Protecciéon de Datos (GDPR). Se analizaron
aproximadamente 1.000 herramientas digitales, resultando en una lista seleccionada
de 627 que cumplen con estos estandares.



https://view.genially.com/67d5b17d65e3607335ce52e8/presentation-malta-collaborative-storytelling-with-ia-in-etwinning
https://view.genially.com/67d5b17d65e3607335ce52e8/presentation-malta-collaborative-storytelling-with-ia-in-etwinning
https://intef.es/wp-content/uploads/2024/05/Guidelines-on-the-Use-of-Digital-Tools_April2024_INTEF_MS_Spain
https://intef.es/wp-content/uploads/2024/05/Guidelines-on-the-Use-of-Digital-Tools_April2024_INTEF_MS_Spain
https://intef.es/wp-content/uploads/2024/05/Guidelines-on-the-Use-of-Digital-Tools_April2024_INTEF_MS_Spain

También nos mostré una pagina web con los elementos de un buen prompt y la
aplicaciéon de la regla 80-20 para la creacién de indicaciones efectivas en
inteligencia artificial. Posteriormente, trabajamos en la actividad Collaborative
Storytelling and Al, en la que, organizados en equipos internacionales, decidimos
una tarea eTwinning, seleccionamos una herramienta de |A y una herramienta
colaborativa, y creamos nuestra tarea poniendo en practica los conocimientos
adquiridos sobre el uso responsable de estas tecnologias en el aula. Al final,
compartimos nuestras actividades y resultados en el Wakelet, reflexionando sobre la
experiencia y discutiendo como cada herramienta de |A habia contribuido al
desarrollo de la tarea.

Durante un descanso para el café, aprovechamos la oportunidad para generar
espacios de networking e intercambiar experiencias con otros embajadores.

La jornada continu6 con un taller grupal, dirigido por el Profesor Richard Powers,
titulado "Planificacion de un desarrollo profesional eficaz en eTwinning”. Bajo
Su guia, organizamos nuestros grupos de trabajo y generamos diversas ideas de
desarrollo profesional que todos podemos implementar en nuestra comunidad
eTwinning. Cada grupo de trabajo estuvo completamente involucrado, aportando
ideas sobre como, como embajadores, podemos mejorar las colaboraciones en
eTwinning desde distintas perspectivas, grupos de edad, niveles de experiencia v,
sobre todo, mantener el interés en eTwinning.

Nuestro grupo de seis embajadores de secundaria, provenientes de Chipre, Estonia,
Republica Checa, Irlanda, Tunez y Espafia, desarroll6 el proyecto eTwinning "The A
to Z of eTwinning". El objetivo de este proyecto es proporcionar a los educadores en

una serie de reuniones presenciales una comprension integral de la plataforma
eTwinning, sus beneficios y cémo utilizarla de manera efectiva para fomentar la
colaboracion internacional en el ambito educativo.



https://www.microsoft.com/en-us/education/blog/2024/06/five-quick-prompting-tips-to-get-more-from-your-ai-assistant/
https://wakelet.com/wake/9GYqiE1-7yn_OR9R9A6NU
https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/z-etwinning/twinspace
https://school-education.ec.europa.eu/en/etwinning/projects/z-etwinning/twinspace

Mas tarde, disfrutamos de un tour cultural, patrocinado por el SNA maltés. Esta
actividad nos permitié conocer la rica historia y cultura de Malta, al mismo tiempo
que estrechamos lazos con otros embajadores eTwinning en un ambiente mas
relajado e informal.

La jornada culminé con una cena maltesa, amenizada con musica en vivo y baile,
que resultd un cierre perfecto para el dia. Fue una excelente oportunidad para
relajarnos, disfrutar de la gastronomia local y celebrar los 20 ainos de eTwinning en
un ambiente festivo. Ademas, este momento nos permitié continuar el intercambio
de experiencias con colegas de distintos paises de manera mas distendida,
reforzando el valor de eTwinning como una comunidad de aprendizaje, colaboracion
y crecimiento continuo.




Comentario personal:

El segundo dia fue, sin lugar a dudas, una experiencia verdaderamente
enriquecedora. Nos impresiond la creatividad y el dinamismo de todas las
actividades que realizamos, especialmente la forma en que se fomentd Ila
interaccidn en el taller sobre los nuevos docentes en eTwinning mediante una
actividad tan simple pero efectiva como la seleccion de caramelos de colores. Esta
dindmica no solo nos permiti6 conocernos mejor, sino que también promovié la
colaboracion de manera espontanea y divertida. Ademas, representar a nuestro
grupo en la exposicion de soluciones fue un reto que me permitié reflexionar mas
profundamente sobre el papel de los embajadores en eTwinning, ademas de
compartir nuestras ideas y contribuir a la reflexion colectiva sobre los desafios y
oportunidades de la plataforma.

La cantidad de nuevas herramientas y aplicaciones de inteligencia artificial que
descubrimos fue fascinante. Me llevo una gran cantidad de ideas y recursos que
podré poner en practica en mis propios proyectos, lo que enriquecera aun mas mis
clases y las colaboraciones internacionales en las que participo. Ademas, la
reflexion sobre el uso ético de la IA y las herramientas digitales en el ambito
educativo fue muy valiosa, ya que me hizo mas consciente de las implicaciones que
tienen estas tecnologias en nuestras practicas docentes.

En general, el dia fue una mezcla perfecta de aprendizaje, intercambio de
experiencias y desarrollo profesional. Cada actividad me dejé una ensefianza
valiosa, y la oportunidad de colaborar con colegas de diferentes paises enriquecié
mi vision sobre como mejorar la educacién a través de eTwinning.



El cierre del dia con el tour cultural y la cena fue el broche perfecto. No solo
fortalecié los lazos con otros embajadores, sino que también nos permitié celebrar
los 20 afios de eTwinning de una manera festiva. Sin duda, fue una jornada intensa
y llena de aprendizajes que refuerzan nuestro compromiso con la comunidad
eTwinning.

Dia 3: Sabado, 22 de marzo de 2025

El tercer dia del seminario comenzd con una sesion plenaria que incluy6é un panel
de discusion con los SNA de Eslovaquia, Espana, Estonia, Republica Checa,
Chipre y Malta. Durante esta sesion, los representantes de cada pais se
presentaron compartiendo su trayectoria y expresaron su agradecimiento a los
embajadores por su labor y compromiso. Ademas, expusieron las iniciativas y
estrategias que estan llevando a cabo junto con sus embajadores, destacando su
trabajo y los objetivos que persiguen a futuro.

Esta enriquecedora discusion nos permitid comprender mejor como, a pesar de las
diferencias entre paises, compartimos desafios y oportunidades comunes.
Asimismo, pudimos identificar buenas practicas que pueden servir de inspiracion
para mejorar nuestra labor como embajadores en nuestros respectivos paises. La
conversacion también abordd temas clave sobre la comunidad eTwinning y nuestro
rol dentro de ella, brindandonos un espacio valioso para reflexionar sobre el impacto
de eTwinning en la educacién y la cooperacion europea.

Espafa estuvo magnificamente representada por Fran Balsera, quien explicd con
detalle la trayectoria de nuestro pais en eTwinning, resaltando los logros alcanzados
y los retos futuros. Su intervencion nos permitié conocer mas a fondo el trabajo que
se realiza desde el SNA espanol y reafirmar la importancia de nuestra labor en la
comunidad eTwinning.




Tras el panel, se abrié el Networking Coffee Corner, un espacio donde continuamos
con la planificacion colaborativa iniciada el dia anterior. Durante este tiempo,
tuvimos la oportunidad de seguir trabajando en nuestros proyectos y planes,
ademas de establecer conexiones mas profundas con otros embajadores y SNAs
presentes.

Antes de finalizar la jornada, los embajadores presentaron sus ideas de desarrollo
profesional. En nuestra presentacién, compartimos el plan "A to Z to eTwinning",
mientras que otros embajadores presentaron sus propias iniciativas, que incluian
reuniones presenciales, seminarios web, cursos y muchas otras formas de
desarrollo. La variedad y calidad de estas propuestas destaco el compromiso y la
dedicacion de todos los participantes, reafirmando los objetivos iniciales del
seminario, que buscaban generar ideas innovadoras y fortalecer nuestra
colaboracion.

La jornada culmin6é con la entrega de certificados de participacion, un merecido
reconocimiento al esfuerzo y la dedicacion de todos los asistentes, cerrando asi de
manera simbdlica este seminario multilateral de tres dias, lleno de aprendizaje y
cooperacion.




Comentario personal:

El tercer dia del seminario fue el broche final a una experiencia de aprendizaje y
colaboracion excepcional. La sesidon plenaria con los SNA resulté especialmente
inspiradora, ya que nos permitié tener una vision mas amplia sobre cémo se trabaja
en cada pais y como, a pesar de las diferencias, compartimos un mismo objetivo:
fortalecer la comunidad eTwinning y seguir impulsando la innovacion educativa a
nivel europeo.

Me resulté especialmente motivador escuchar la exposicion de Fran Balsera, quien
transmitié con claridad y entusiasmo el recorrido de Espafia en eTwinning, los logros
alcanzados y los retos que aun quedan por afrontar. Senti un gran orgullo al ver
cdmo nuestro pais ha avanzado y continua apostando por esta iniciativa,
brindandonos a los embajadores un papel clave en su desarrollo.

Ademas, el Networking Coffee Corner fue una excelente oportunidad para seguir
intercambiando ideas, consolidar conexiones y perfilar futuras colaboraciones. La
presentacion de nuestros proyectos de desarrollo profesional nos permitié compartir
el trabajo realizado y ver el compromiso de todos los embajadores por seguir
mejorando eTwinning desde diferentes enfoques.

El cierre del seminario, con la entrega de certificados, fue un momento emotivo que
puso en valor el esfuerzo y la dedicacién de todos los participantes. Me llevo de
estos tres dias no solo nuevos conocimientos y recursos, sino también una
motivacion renovada para seguir promoviendo eTwinning y fortaleciendo nuestra red
de embajadores. {Sin duda, una experiencia enriquecedora que refuerza nuestro
compromiso con la educacion y la colaboracion internacional!




4.- Impacto y resultados

Impacto y resultados

Mi participacién en el Seminario Multilateral para Embajadores eTwinning 2025 en
Malta ha sido una experiencia enriquecedora tanto a nivel profesional como
personal. Durante tres dias intensos, he fortalecido mi red de contactos,
intercambiado buenas practicas y explorado nuevas metodologias para mejorar la
ensefianza colaborativa.

Los principales impactos del seminario han sido:

Fortalecimiento de la comunidad eTwinning: He estrechado lazos con
embajadores de distintos paises, enriqueciendo mi labor con nuevas
estrategias y enfoques educativos.

Actualizacion en formacién y difusiéon: He adquirido herramientas para
mejorar la capacitacién docente en eTwinning y fomentar la participacion en
la plataforma.

Innovacién con inteligencia artificial: He explorado nuevas aplicaciones de
IA para disefar proyectos mas dinamicos y fomentar la creatividad en el aula.

Impulso de la ciudadania europea: Reflexioné sobre el papel de la
educacioén en la construccidén de una identidad europea compartida.

Nuevas colaboraciones internacionales: Surgieron ideas de proyectos y
estrategias para seguir avanzando en la internacionalizacion de la
ensefianza.

Resultados concretos:

Red de colaboracién ampliada: Contacto con embajadores de mas de 10
paises y SNAs europeos.

Desarrollo de estrategias de formacion: Disefio de iniciativas para
docentes noveles e integracion de IA en eTwinning.

Proyectos y recursos generados: Participacion en la creacion del plan de
formacion "A to Z of eTwinning"y recursos compartidos (Padlet, Wakelet).



e Reflexion sobre el futuro de eTwinning: Debate sobre retos vy
oportunidades en los proximos anos.

Repercusion en la comunidad educativa:

e Difundiré las experiencias y aprendizajes en mi centro educativo, Jesuitinas
Pamplona en un claustro y en talleres formativos.
Incorporaré nuevas estrategias en las actividades de formacién de docentes.
Promoveré la participacion en eTwinning entre mis colegas y otros centros
educativos de Navarra.

5.- Breve testimonio (un parrafo) para que pueda publicarse en el articulo que
sacara el SNA en breve.

Participar en el Seminario Multilateral para Embajadores eTwinning 2025 en Malta
ha sido una experiencia enriquecedora y transformadora. Durante tres dias de
intensa colaboracion, he podido conectar con embajadores de toda Europa,
intercambiar buenas practicas e innovar en el uso de la inteligencia artificial en
educacion. Este encuentro ha reforzado mi compromiso con la internacionalizacion y
me ha brindado nuevas herramientas para seguir impulsando la comunidad
eTwinning en Espafa. Sin duda, una oportunidad Unica para crecer
profesionalmente y seguir construyendo puentes entre docentes y estudiantes de
toda Europa.



